Egészségligyi Gazdasagi Vezetdk Egyesiilete
1204. Budapest Kéves u 1.

EGVE
FELUGYELO BIZOTTSAG
UGYRENDIJE

I. Altalanos rendelkezések:

Az alapszabalyban foglaltak megfelelden az EGVE—ben haromtagti Feliigyeld Bizottsag
miikodik, melynek tagjai négy éves, hatarozott idotartamra kapjak megbizasukat a tagsagtol,
valasztéssal.

Az Feliigyel6 Bizottsag Elndke kozvetlen valasztassal kapja megbizatasat.

A Feliigyel6 Bizottsag iigyrendjét sajat maga hatiarozza meg, ami az EGVE
Valasztmanya jovahagyasaval valik hatalyossa.

I1. Feliigyelo Bizottsag osszetétele, tagsag megsziinése:

1. A Feliigyeld Bizottsag elnokének, tagjanak az Egyesiilet barmely tagja jelolhetd, ha
rendelkezik legalabb harom éves tagsagi viszonnyal.

2. A Feliigyeld Bizottsagi tagsag megsziinik
a. A megbizasi 1d6 lejartaval
b. A tag lemondaséval
c. A taghaldlaval
d. Visszahivassal.

3. EGVE elndke — a kozgytilés dontése alapjan — visszahivhatja a Feliigyelo

Bizottsagnak azt a tagjat, aki:

a. Aki a bizottsdg munkajaban egy éven keresztiil nem vett részt

b. Ellene fegyelmi, etikai eljaras indult és az eljaras keretében elmarasztaltak

c. Ellene biintetdeljaras indult és annak soran a bir6sag jogerésen megallapitotta,
hogy blincselekményt kovetett el

d. A visszahivésra alapot add koriilményt és a visszahivas indokat a visszahivas elott
a Felligyeld Bizottsaggal k6zolni kell.

A tag haldla, vagy lemonddasa, vagy visszahivésa esetén a megsziinést kovetd
kozgytiléskor az Elnokség javaslata alapjan a Valasztmany és/vagy Kozgyiilés hagyja
jOva az 0j tagot a bizottsagba.

Ha az EGVE a lemondott, vagy elhalilozott feliigyel6 bizottsagi tag(ok) potlasa
érdekében, vagy a feliigyelo bizottsagi tag(ok) visszahivasa miatt Gj tago(ka)t valaszt,
az ilyen uj tag megbizatasanak ideje azonos lesz a Feliigyelo Bizottsag fennmarado
tagjainak eredeti hivatali idejével. A Feliigyel6 Bizottsag 6sszes tagjanak a
megbizatasa azonos idépontban jar le.

A Feliigyel6 Bizottsag tagja olyan ligy véleményezésében nem vehet részt, amelyben tdle
elfogulatlan allasfoglalas nem varhato.
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bizottsagi munka al6l ¢s a Kozgytilés hatarozataval valik jogerdsseé.
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I11. Feliigyelo Bizottsag feladata:

1.
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10.

Az Alapszabaly szerint hatdrozathozatalra jogosult szervek hatdrozatai
végrehajtasanak ellendrzése.

Az Egyesiilet €s szervei alapszabaly szerinti mitkodésének ellendrzése.

Az Egyesiilet gazdalkodasaval 6sszefliggd folyamatok ellendrzése.

Az Egyesiilet miikodését biztositod aktualizalt szabalyzatok meglétének
figyelemmel kisérése.

Az Egyesiilet munkdjaval 6sszefiiggd pénziigyi és statisztikai kimutatasok
véleményezése.

Tagdij nyilvantartas és tagdijfizetési fegyelem ellendrzése.

Az Egyesiilet éves koltségvetésének, éves beszamolojanak ellendrzése.
Evente januar 31.-ig munkatervet készit, melyet a tagok elektronikusan
hagynak jova.

Az egyesiilet el6z0 évi gazdalkodasanak ellendrzésérdl az év elsé Kozgylilésén
beszamol.

Szabalytalansagok észlelése esetén, azt a hatarozathozatalra jogosult szervek
tudomasara hozza.

IV. Feliigyel6 Bizottsag jogkore:

1.

2.
3.
4.

a FB tagjai munkajuk soran az altalaban elvart gondossaggal kotelesek
eljarni,

az elnokség és a valasztmany tagjaitol felvilagositast kérhetnek,

az EGVE konyveit, iratait, szerzédéseit megvizsgalhatjak,

mindazon intézkedéseket megteheti, amelynek célja az ellendrzés
biztositasa, de az egyesiilet egyéb szerveinek hataskorébe tartozo jogokat
nem gyakorolhatja.

V. Feliigyel6 Bizottsag iilései:

I.

A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint iilésezik. A bizottsagot évente legalabb
kettd alkalommal kell 6sszehivni. Az iilést a bizottsag elndke hivja dssze. A
meghivéban ismertetni kell a megtargyalandé napirendet. Az iilést ugy kell
0sszehivni, hogy a FB tagok a meghivoét, az iilést megel6zden legalabb hét
munkanappal elobb kézhez vegyék.

Az egyesiileti tagok tobb mint felének, vagy az Egyesiilet ElIndkének az iilés
0sszehivasara iranyuld — napirendi pontra tett javaslatot is tartalmazo irasbeli
inditvanya esetén, annak kézbesitését (elektronikus levél fogadasa is ezt

jelenti) kovetd 15 napon beliili idépontra kell Feliigyelé Bizottsag elnokének
az iilést 6ssze hivnia.

a. A FB iilésén, meghivas alapjan részt vesz az EGVE Elnoke, EGVE
gazdasagi vezetdje, konyveldje, EGVE ligyvezetoje, meghivott
szakértok és egyéb személyek.
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b. Az elndk — kivételesen indokolt esetben — rovidebb idétartamon beliil is
Osszehivhatja a Felligyel6 Bizottsag iilését. A tervezett napirendet ez
esetben is eldre irasban kell kozdIni a tagokkal (elektronikus levél).

c. A bizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha azon a tagjainak tobb mint
fele jelen van. A hatarozatok érvényességéhez a jelen levo tagok tobb
mint 6tven szdzalékanak a szavazata szlikséges. Szavazategyenldség
esetén az elndk szavazata dont.

d. Hatarozatait nyilt szavazassal hozza. Ha valamely tag kéri, ugy a
hatarozathozatal eldtt az elnok titkos szavazast rendelhet el.

3. A Feliigyeld Bizottsag iilésérdl jegyzokonyv késziil, mely tartalmazza a

S.

6.

jelenlevoket, az iilés helyét €s idejét, a napirendeket, hatarozatokat,
allasfoglalasokat. Az allasfoglalasokban javaslatot kell tenni a sziikséges
intézkedésekre is. A jegyzOkonyvben fel kell tiintetni minden olyan tényt, vagy
véleményt, amit a tagok javasolnak. Az esetleges kisebbségi vagy kiilon
véleményt, minden esetben jegyzOkonyvezni kell, vagy irdsban a
jegyz6konyvhoz mellékletként kell csatolni. Rogziteni kell a szavazas médjat,
eredményét. A jegyzékonyvet a jegyzOkonyvvezetéssel megbizott személy
vezeti €s azt az iilést kdvetd nyolc napon beliil el kell késziteni. A
jegyzdkonyvet az Elndk hitelesiti, megkiildi a tagoknak ¢és az EGVE
irattaranak, ahol elhelyezésre keriil.

A Bizottsag véleményét, hatarozatat — sziikség szerint az Elnok
kezdeményezésére — elektronikus tton torténo egyeztetés formajaban is
meghozhatja. Ez esetben a tagok elektronikus iiton megkiildott
véleményét nyomtatott formaban a jegyzokonyvhoz csatolni kell.

A Feliigyel6 Bizottsag mitkodésével kapcsolatos szervezési €s ligyviteli
feladatokat az EGVE latja el. A bizottsag elndke tartja a kapcsolatot a
szervezesi s ligyviteli feladatok lebonyolitasa érdekében az erre kijelolt
személlyel. A miikodéssel kapcsolatos koltségeket az egyesiilet
koltségvetésében kell biztositani.

Az EGVE tagjait belépésiikkor tajékoztatni kell a Feliigyeld Bizottsag
miikodésérol.

Budapest, 2014. januar

......... Juhédsz Géabor s.k..............
EGVE Feliigyeld Bizottsag Elnoke

Zaradék:
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Az Ugyrendet az EGVE Vilasztméanya a 2014. ...05.15...................... -én
megtartott tilésén jovahagyta. Az ligyrend egy-egy példanyat az EGVE Titkarsag és az
FB tagok megkaptak.



