Egészségiigyi Gazdasagi Vezetok Egyesiilete
Feliigyelo Bizottsag

Az EGVE 2013 évi gazdalkodasanak ellendrzése
Tisztelt Kozgyiilés!

A Feliigyel Bizottsag az Alapszabalyban foglalt kotelezettségének, az Ugyrendjével 6sszhangban, a 2013-as és
a 2014-es évi munkatervének és a meghatarozott ellendrzési szempontoknak megfeleléen végezte el ellendrzési
tevékenységét.

2013. decemberben az I-III negyedévek egyesiileti gazdalkodasanak ellendrzése keretében megfogalmazott
észrevételeinket az Elnokség tagjainak tajékoztatasul atadtuk. A 2013-as teljes év egyesiiletiink miikddésének

s

A FEB az ¢l6z6 évekhez hasonloan elvégezte az Egyesiilet alapszabaly szerinti miikkodésének vizsgalatat.

Az alkalmazott vizsgalati modszer alapjan, a helyszinen tételes, az alapbizonylatok szintjére is kiterjedd
vizsgalat tortént. Ellendriztikk egyesiiletiink egyszeriisitett beszamoldja mérlegének tartalmat és az eredmény
levezetését alatamasztd alapbizonylatokat, nyilvantartasokat, Gsszesité kimutatasokat.

Vizsgaltuk az Egyesiilet szabalyzatait, gazdalkodasat. a pénziigyi és egyéb analitikus nyilvantartasok
szabalyszerliségét.

Osszefoglalva tovabbra is elmondhatjuk, hogy ellenérzésiinket naprakész konyvelés, kovethetd, atlathato, az
aktualis jogszabalyok kovetkezetes betartasaval késziilt nyilvantartasok, fokonyvi kivonat, banki és pénztari
naplok segitették. Az éves beszamold idében rendelkezésiinkre allt, adatait a fokonyvi kivonat egzakt modon
alatamasztja.

1. Az egyesiilet szerveinek miikodése

Egyesiiletiink 2013 évben kettd alkalommal tartott Kozgyiilést. Majusban Cegléd volt a helyszin, oktoberben
Balatonfiireden a XX. Magyar Egészségiigyi Napok keretében talalkozhattunk a résztvevo tagtarsainkkal.

A valasztmany négy, az elndkség hat alkalommal tilésezett 2013. évben. A valasztmanyi és elndkségi iiléseinek
az Osszehivasa az éves tervnek megfelelden tortént, mely az Alapszabalyban meghatarozott médon és
esetszamban valosult meg.

Az egyesiiletiink tagnyilvantartasi kimutatasa az ellendrzésiinkkor 318 fot tartalmazott, addig 171 6 fizette be a
2014 évi tagdijat. A tagdijelmaradassal rendelkez6 tagjaink koziil 33-an a 2013-as évi tagdijjal is elmaradasban
vannak. 56 f6 nyugdijas tagunk van, a rendes tagok kozott 5f6 nyugdijas talalhato.

A régiok miikodésének aktivitasanak javulasat varjuk a teriileti atrendezésektdl és a vezetések megujulasatol!
2014 évi munkatervet az 6t régiobol ellendrzési iddpontunkig harom régio készitett.

Egyesiiletiink kdzhasznt kozosségként miikodik, igy az egyesiilet 6sszes szabalyzatanak aktualizalasat el kellett
végezni, ezt ellendrzésiink rendben talalta.

Honlapunk hasznalataval, ma mar szinte minden informacidéhoz hozzajuthatunk, ezért minden tagtarsunkat a
napi ,,felkeresésére” biztatunk!

2. Gazdalkodas értékelése

Elleno6rzésiink a 2013-as év minden gazdasagi eseményére kiterjedt.

A konyvelést végzo cég, szakszeriien, szerzddés szerint felelésen végzi tevékenységét.
Az éves kozhasznusagi jelentésiinket kdnyvelénk elkészitette.

Az egyesiilet eszkozeinek éves leltarozasa év végén elvégzésre keriilt.



Az egyesiilet gazdasagi eseményeinek dokumentalasa folyamatosan, attekinthetéen torténik, a Hatarozatok tara
naprakészen van vezetve. A hataridok lejarta utani beszamolas a végrehajtas megtorténtérol, a vezetd testiiletek
iilésein kell, hogy megvalosuljon.

Az egyesiilet pénziigyi helyzetében 2013-ban az el6z6 évhez viszonyitva a bevételi oldalon kozel 8,2%-kos
csokkenés mutatkozik (2012-ben 11.965.-eFt, 2013-ban 10.984.-¢Ft volt.

A koltségek 6sszege 2,1%-kal csokkent az el6z6 évhez viszonyitva (2012-ben 12.779.-eFt, 2013-ban 12.514.-eFt
volt).

2013-ban a bevétel-koltség kiilonbozet -1.530.-eFt-ot tett ki, azaz tovabb folytatodik ugyan kis mértékben, az
eredmény tartalékunknak a felélése.

2013.-ban a Kozgyliléseink szervez6jétol kapott elszamolasok ellenérzését kozvetleniil a gazdasagi vezeténk
végezte, amelyrdl ellendrzésiinkkor tajékoztatott benniinket FEB tagokat.

Osszefoglalva megallapithatd, hogy az egyesiiletiink beszamoléjanak mérlege és eredmény kimutatasa
megbizhato, valos adatokat tartalmaz, a kiadasok bevételek elszamolasa a szamviteli eléirasoknak megfeleld, a
szamlak az alaki, tartalmi kovetelményeket kielégitik, a pénzkezelés a hazipénztarban megbizhatdan, a
pénzkezelési eldirasokat betartva, szigoru szamadast nyomtatvanyok vezetésével torténik.

Az Egyesiilet gazdasagi tevékenységei az Alapszabalyban megfogalmazott célokkal 6sszhangban alltak, annak
megvalositasat szolgaltak.

Az EGVE 2013 évi gazdalkodasat rendben talaltuk.
Tovabbra is javasoljuk:

- Egyesiiletiinket iranyito Elnékségi és Valasztmanyi tagjaink részérdl tovabbra is sziikséges a régios
munka aktivitisanak erdsitése, figyelembe véve a menedzsmentekben torténd valtozasokat is,

- Javasoljuk, hogy az Elnékségi és Valasztmanyi iilésekre tervezett napirendi pontok (amelyek dontést
igényelnek) eldkeszitettsége olyan legyen, hogy a meghivo mellékleteként a tagok eldre tajékoztatast
kapjanak azokrol és a dontési lehetéségekrol,

- A hatarozatok utogondozasa is tovabbra is elmaradhatatlan feladat, itt erdsiteni kell a munkat,

- Az Egyesiiletiink gazdalkodasi egyensulydanak megtartasara, a jévében nagyobb figyelmet kell
forditania az egyesiilet vezetésének,

- Rendezvényeink bevételeikkel egyreszt segitik az egyesiilet likvid miikddését, masrészt meg kell talalni
azt a lehetéséget, hogy tagjaink részére a rendezvényeink kéltsegei elfogadhato, megfizethetd szinten
maradjanak,

- Jelentos kihivas megtaladlni egyesiiletiink szerepét a mai egészségiigyben! Egyesiiletiink részére fontos
lenne minél tébb cég (tarsasag) bevonasa partolo tagnak, ahogyan ezt Alapszabalyunk lehetdvé teszi,
azaz a partoloi tagdij bevétel névelése sziikséges!

- Masik lehetéség a tagdij bevételek novelése, amely a megfizethetosége mellett, szamos elonyt is
kellene, hogy jelentsen a tagoknak, ezen a teriileten a tagok véleményének meghallgatasa utan
Jjavaslunk csak érdemi dontést.
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