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I Szervezeti élet

o Tisztajitasi folyamat végrehajtasa (jelolt elnokség, valasztmany, feliigyel6
bizottsag, etikai bizottsag valasztasa)

e Alapszabaly moddositasa (szoveg pontositaisok, EGVE honlap, nyugdijas
tagokra vonatkozo szabalyozas modositasa, régios rendszer atalakitasa)

e EGVE honlap miikodtetése

e Régiok atalakitasa, régio elnokok valasztasa

e Az EVE taglétszamanak bdovitése (ij gazdasagi igazgatok, az Gigynevezett
masodik vonal bevonasa az egyesiilet munkajaba)

o Részvétel az EAHM munkajaban

IL. Konferenciak megszervezése

e Tavaszi konferencia

e Magyarorszagi Egészségiigyi Napok (MEN) 2013
Diisseldorf
Esetlegesen kiilfoldi konferencian valé részvétel

III.  Szakmai tevékenység

e Szakmai rendezvények, tovabbképzések szervezése (uj szamviteli
szabalyozas , kozpontositott bérszamfejtési rendszer valtozasai)

e Folyamatos és é16 szakmai kapcsolat kialakitasa a GYEMSZI-vel.

e A korhazak gazdasagi — miiszaki teriiletein dolgozé szakemberek
jovedelmi- és foglalkoztatasi viszonyaival kapcsolatos felmérés

o Részvétel a jogalkotasban (kozigazgatasi egyeztetések)

o Részvétel az érdekegyeztetési tevékenységben

e Részvétel palyazatok elbiralasaban

IV. Kiadoi tevékenység,sajto kapcsolatok
o FEgészségiigyi Gazdasagi Szemle (elektronikus megjelenés is)
e Hirlevél
e Fokozni kell a régiok, illetve kollegaink részvételét kiadvanyaink
elkészitésében: cikkek, tuddsitasok, tajékoztatok...

V. Egyiittmiikodés tarsszervekkel
o Korhazszovetség

MEDICINA 2000

Stratégiai Szovetség

MOK

Budapest, 2013. januar 13.
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