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Az 0 Egészségligyl Szolgalati Jogviszonyrol szolo torvénnyel kapcesolatosan az Egészséguigyi
Gazdasigi VezetSk Egyesiiletének vezetSsége nevében az alabbi 4llasfoglalast fogalmazzuk meg:

o Az egészscgligyl ellatorendszer mukodésének atlathatd és teljes korlien szabalyozott
atalakitasaval egyetértiink.

e Fontosnak és elengedhetetlennek tartjuk az allami és magan egészségligyi ellatas
szabalyozott mukodésére iranyulé jogszabaly megalkotasat és annak ellendrzott
betartasat.

e Flengedhetetlennek itéljik a finanszirozasi rendszer atalakitasat. A gazdalkodas
stabilitasa, az adodssagallomany elkeriilése, a koltségvetés tervezhetSsége megkovetels,
hogy a finanszirozasba automatikusan épiiljenck be a jogszabalyi valtozasok hatisira
keletkez6 nem tervezett kiadasok pl: béremelés fedezete, az inflicié6 hatisa, a
tobbletteljesitmények, a struktira valtozasok kévetkeztében létrejott tobblet kiadasok,
ezzel biztositva a zavartalan betegellatast.

e Egyetértink a halapénz kivezetésére iranyul6 térekvésekkel.

e Az egészségiigyl szolgalati jogviszonyrol szo6lo torvény a gazdasagl - miszaki ellatisban
dolgozdkat 1s érinti. Ezen dolgozok mintegy 95%-a jelenleg kozalkalmazott
jogviszonyban  foglalkoztatott  munkavallalo. Az &  tovabbi  sorsukrdl,
javadalmazasukrol,  foglalkoztatasi  szerzédésiik tartalmardl  jelenleg semmilyen
informacionk nincs. Ezzel a mintegy 25 ezer munkavallalot olyan dontési kényszerbe
sodorjuk, melynek tartalmarol, tétjérdl és jovobeni hatasar6l semmit nem tudnak, és mi
sem tudunk.

e A gazdasagi - maszaki ecllatasban dolgozok bérét haladéktalanul rendezni kell,
ugyanugy, mint ahogy minden mas egészségiigyben dolgoz6é munkatarsatk bére
rendezésre kertlt. Az egészségligyl ellatd rendszer muikodtetésének elengedhetetlen
feltétele a specialis egészségligyl ismeretekkel rendelkezd, jol képzett, a korhaz
mikodtetésében jartas gazdasagi-muszaki szakember. Jelenleg a rendkivil alacsony
bérezési rendszer nem teszi lehetévé a humaner6forras megtartasat, potlasat, a fiatal
szakképzett szakemberek bevonasat az mtézményeinkbe. A palyaclhagyas az alacsony
bérek miatt a gazdasagi - muszaki szolgalat tertiletén mar veszélyezteti a mikodést, igy a
vezénylés lehet6sége nem johet szoba. Egyes szakmakban kronikus munkaerShianyt
tapasztalunk, pl: orvosi- gép miuszerész, energetikus, mérlegképes konyveld,
informatikus, kontroller. ..

o Az egészségugyi ellatorendszer zavartalan mikodésében az orvosok és a szakdolgozok
mellett a gazdasagi - miiszaki ellatas teriiletén dolgozdk is fontos, nélkill6zhetetlen
szerepet toltenek be. A jarvanyhelyzet még inkabb ravilagitott arra, hogy 6k a rendszer
harmadik tart6 pillére. A betegek ellatasanak biztonsaga és a betegeket ellatd
személyzet munka feltételeinek biztositasa nagymértékben fugg a technikai dolgozdk
szakmai tudasatdl, tapasztalatatol, a megfelel6 higiénés feltételek biztositasatol, és a
jarvanyhelyzetben &k is ugyanolyan veszélyeztetettek, mint a beteg agy mellett
dolgozok.
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Az 1) Egészségligyr Szolgalari Jogviszonyrol szold torvénnyel kapesolatosan az Fgészségugyt
Gazdasagn Vezerdk Egyesiiletenck vezetdsége nevében az alabbr allasfoglalast fogalmazzuk meg;

o Az egészségugyr cllatorendszer makodeésének atlithatd ¢ teljes korten szabilyozortt
atalakitasaval egyetéruink.

»  lFontosnak és elengedhetedennck tarfjuk az dllami és magin cgészségugyr ellatds
szabalyozott mukodésére wanyuld jogszabidly  megalkotasit ¢s annak  cllendrzon
berarrasar.

+ Elengedhetetdennek itéhuk a  finanszirozast rendszer dralakitasat. A gazdalkodas
stabilitasa, az adossagallomany clkerilese, a kolségvetes tervezhetosege megkovereh,
hogy a tinanszirozisba automaukusan ¢pulienck be a jogszabilyr valtozasok hatasira
keletkezd nem  rervezetr kmddsok pl béremeles  fedezete, az anflicio hatdsa, a
wobbletteljesitmények, a swrukrira valozasok kdvetkezicben lérejin tobbler kiadasok,
ezzel biztositva a zavartalan betegellatast.

» [Egveterrunk a halapenz kivezetéscre wanyuld torckvesekkel

s Az egészscgugyr szolgilan jogviszonyrol szolo worveny a gazdasagt - maszaki ellatisban
dolgozokat 1s ¢énnt. Ezen dolgozok mintegy 95%c-a jelenleg  kozalkalmazotwu

jogviszonyban  foglalkoztatott  munkavallalo. Az 6 rovibbi sorsukrol,
javadalmazasukrol,  foglalkoztatast  szerzddesuk tartalimarol  jelenleg semnulyen

informacionk nines. Ezzel 2 muntepy 25 ezer munkavallalor olyan dontést kenyszerbe
sodorjuk, melynek tartalmarol, ténérdl ¢s jovobem hatdsirdl semmit nem wdnak, és mi
sem tudunk.

o A gazdasagi muszak: cllatasban  dolgozok berét haladékmlanul rendezm kell)
ugvanuigy, munt ahogy minden mas cgészségigyben dolgozd munkatarsatk beére
rendezesre kerilt. Az egészsegugvt cllato rendszer mikodretésénck clengedhetetlen
feltétele a specilis egeészségugyt smeretekkel rendelkezd, (61 kepreu, a korhaz
mikodtetesében jartas gazdasagr miszakl szakember  Jelenleg a rendkival alacsony
bérezest rendszer nem tesz lehetévé a humanerdtorras megtartasat, potlasar, a faral
szakképzett szakemberek bevondsit az mtézményankbe. A pilvaclhagyis az alacsony
bérek muatt a gazdasagr - maszaki szolgalat teruletén mar veszelyezten a makodest, gy a
vezénylés lehetdsége nem johet szoba, Egyes szakmakban kronikus munkacerGhianyt
tapasztalunk, pl: orvosi gép  miszerész,  energenkus,  merlegképes  konyveld,
informaukus, kontroller. .

o Az egészségugyr ellatérendszer zavartalan mikodeseben az orvosok ¢s a szakdolgozok
mellett a gazdasdgi - miiszaki ellatis teriileten dolgozok s tontos, nclkulozheretlen
szerepet toltenek be. A jarvanyhelyzer meg inkabb raviligitott arra, hogy Gk a rendszer
harmadik tarto pillére. A beregek ellatasanak brztonsaga ¢s a betegeker ellatd
személyzet munka feltéreleinek biztosirasa nagymertckben togg a technikar dolgozok
szakmai tudisatol, wpasztalatatol, a megteleld hgiénds felicrelek biztositasatol, s a
jarvanvhelyzetben Sk 1s ugyanolvan veszélyeztetettek, mint a beteg agy mellett
dolgozok. )
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