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Norvégia Európa egyik legjobb ápolási rendszerével rendelkezik. A Beveridge-

modell bevezetésére az 1950-es évek óta több lépésben került sor. Finanszírozása 

adóforrásokból történik. Az OECD szerint 2023-ban Norvégia a GDP 3,5%-át 

fordította tartós ápolásra. Az ápolás a jóléti állam része. A forrásokat a kormány 

osztja el az önkormányzatok között, amelyek megszervezik az ápolást. A felelősség 

az államra, nem a családokra hárul. Ápolásra szorultság esetén minden polgár 

jogosult az ellátásra, korábbi járulékfizetésre és jövedelemre, vagyonra, életkorra, 

családi állapotra való tekintet nélkül.  

A norvég politika sok pénzt fordít az otthoni ápolásra, amelyet a kommunális 

ápolási szolgálatok látnak el. Norvégiában kevés privát ápolási szolgálat működik. 

A tartós ápolás területén szoros együttműködés valósul meg az orvosok és az 

érintettek közeli hozzátartozói között, a kapcsolattartás digitálisan történik.  

Az ápolásra szoruló személyek természetbeni szolgáltatásokban, egyebek között 

mosásra vagy bevásárlásra irányuló alapszolgáltatásokban részesülhetnek. 

Kiegészítő szolgáltatásokra, mint a közösségi központba való utazás, 

költséghozzájárulást fizethetnek. Ezenkívül az érintettek pénzbeli ellátást, vagy a 

lakás akadálymentesítését célzó költségekhez való támogatást igényelhetnek.  

Ha valaki ápolási otthonba költözne, nem kell tartania az időskori elszegényedéstől. 

Az önrész legfeljebb az időskori jövedelem 85%-át teszi ki. Nem kell hozzányúlni 

az időskori megtakarításokhoz és a hozzátartozók anyagi segítségére sincs szükség.  

Norvégiában az 1980-as években vezették be a felsőfokú ápolóképzést. A „Bachelor 

of Science in Nursing“ szakirányú képzés átlagosan három évig tart. A végzősök 

többek között műtős ápolói és demencia gondozói szakosodást is szerezhetnek. Az 

ápolók kiváló előmeneteli lehetőségekkel rendelkeznek, ezért magas a pályán való 

megmaradás. 2021-ben Norvégiában 10.000 lakosra 180 ápoló jutott.  

A felsőfokú végzettséggel rendelkező szakképzett ápolók számára számos orvosi 

teendőt delegálnak, egyebek között egyszerű diagnózisok felállítását és 

gyógyszerfelírást.  

A tartós ápolás területén Norvégiában is érezhető a munkaerőhiány. Szakértői 

becslések szerint 2035-ig a rendszerből hiányzó ápolók száma elérheti a 30.000-et.  
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