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Az OECD indikéatorai szerint Svajc a tagallamok egészségiigyi rendszereinek ¢éllovasai
kozé tartozik. Az ellatasokhoz vald hozzaférés a teljes lakossag szamara széleskoriien
biztositott, gyakorlatilag nincsenek varolistak. Az orvosi személyzet 1étszama és a korhazi
agyak tekintetében Svajc meghaladja az OECD atlagat, az apoloszemélyzet 1étszdma
tekintetében elso helyen all. Az egészségiigyi rendszer hatékonysaganak tovabbi mutatoja
a kelld idében ¢és hatékonyan végzett beavatkozds. Svajc a megel6zhetd haldlesetek
tekintetében a legmagasabb értéket nyujtja az OECD-ben. A sziiletéskor varhat6 élettartam
84 év (ezzel Spanyolorszag és Japan mellett a top 3-ba tartozik az OECD-ben). A pandémia
idején a talhaldlozas is alacsonyabb volt az OECD atlaganal.

Az egészségligy mindségének ara, hogy Svajcban az egészségiigyre forditott koltségek és
az egy fore es6 egészségiigyi koltségek GDP-hez viszonyitott aranya a legmagasabb.

Finanszirozas és szervezet

Jollehet Svajcban a polgarok altaldban elégséges védettséggel rendelkeznek az orvosi
ellatas koltségeivel szemben, a privat koltségek (pl. fogaszati kezelések), onrészek és
koltséghozzajarulasok az atlagot meghaladd mértékben sujtjdk az alacsonyabb
jovedelemmel rendelkezd haztartasokat.

A svijci egészségiigyl rendszer specifikuma a foderalizmus, a liberalizmus, a
korporatizmus és a direkt demokracia befolyasanak keveredése. A kotelezd biztositasokra,
a képzésre, a szakképzett személyzet akkreditacidjara, az orvostechnikai eszkozokre,
valamint a jarvanyligyi intézkedésekre vonatkozo jogi keretfeltételeket allamszdvetseégi
szinten szabjak meg. Az egészségiigy teriiletén a feleldsség sulypontja a kantonokra jut. A
koérhazak tobbsége kantondlis tulajdonban van, a kérhazi ellatasok finanszirozasanak
mintegy felét a kantonok viselik. A kantonok hataskorébe tartozik még a tartds apolas és a
stirgdsségi ellatas szervezése. Az egészségpolitikanak a 26 kanton kozotti koordinécidjat a
kantonalis egészségiigyi igazgatdk konferenciaja latja el.

A dontéshozatali és a finanszirozasi hataskorok erdteljesen decentralisan oszlanak meg. A
finanszirozas legfontosabb szerepldi a biztositok, amelyek mint privat nonprofit
vallalkozasok versenyben allnak egymassal. Az egészségiigyi ellatas szerzodéses és
jogszabalyi alapjaira vonatkozé alkufolyamatra a legtobb biztositot egyesitd harom
biztositoi szovetség, mint érdekképviselet, valamint a szolgéltatoi szovetségek, a szakmai
szOvetségek ¢€s a tarifaszovetségek kozott kertil sor. A svdjci demokracia karakterisztikuma
a polgaroknak a politikai dontéshozatalban vald magasfoku részvétele. Csaknem minden
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egészségliggyel Osszefliggd torvénytervezet allamszovetségi népszavazas elé keriil. Az
egészségligyi ellatasokra vonatkoz6 szamos kompetencia a kantonokhoz tartozik €s sok
relevans egészségiigyi téma tekintetében kozvetleniil a helyi lakossag dont.

A decentralis struktarak a korhazi teriileten is fennallnak, az agyszam viszonylag alacsony,
a korhazak atlagosan kisebbek. Ezzel szemben a korhazak technologiai szinvonala €s
személytligyi ellatottsaga igen magas. A politika szamara egyre inkabb problémat jelent,
hogy a diagnosztikai eszkozok tulkinalata a hatékonysag csokkenését eredményezi. A
jelenleg 276 svajci korhaz tobb mint fele privat tulajdonban van. A privat tulajdonosok
azonban tilnyomorészt kisebb specidlis korhdzakat iizemeltetnek, igy az Osszes koérhazi
agy kétharmada allami vagy koOzhasznl tarsasagi korhazakhoz tartozik. A korhazi
szolgaltatasok elszamolasa a SwisSDRG-rendszer szerint egységesen torténik, a DRG-
pontok bazisértékei azonban ismét csak kantonspecifikusak. A pénziigyi forrasokat a
biztositok és egyre inkabb a kantonok bocsatjak rendelkezésre.

Innovativ biztositasi modellek

Az ambuldns ellatds finanszirozésa allamszovetségi szinten egységes tarifamodell
(TARMED - Tarif der medizinischen Leistungen) szerint torténik. Egy-egy TARMED-
pont értéke a kantonalis szolgaltatdi szovetségek ¢és a biztositotarsasagok kozotti
alkufolyamattol fiiggéen valtozhat. A polgarok tobbsége Un. alternativ biztositasi
szerzddést kot. Ezeket a rendkiviil valtozatos szerzdédéseket, amelyek rdadasul lokalisan is
kiilonb6znek, rendszerint vagy fliggetlen orvosi k6zosségekkel (haziorvosi modell), vagy
biztositok altal miikodtetett csoportpraxisokkal (HMO-modell) kotik. Tovabbi alternativ
biztositasi forma a Telmed-modell, amelynek 1ényege, hogy a biztositottak ujonnan fellépo
egészségi problémaik esetén telefonon egy szakmailag kompetens tandcsadohoz
fordulhatnak, aki eligazitast nyujt a cselekvéshez, vagy orvoshoz, korhazhoz, terapeutahoz
iranyitja 6ket. A szerz0dések minden esetben a ,.kapudérhéz” valo kotddéssel korlatozzak a
valasztas szabadsagat és ezért tarifakedvezményt kindlnak. Az egészségiigyi kozgazdaszok
szerint emiatt az ambulans ellatas igénybevétele egyharmaddal csokken.

Kiilfoldi munkavallalok szamara Svdajc maga az igéret foldje

A kifejezetten j6 munkakoriilmények erdteljes 0sztonzeést jelentenek a kiilfoldi szakképzett
munkaerd szdmadra, igy maris tulkinalattdl lehet tartani. Ezért a kantonok jogszabaly altal
lehetdséget kaptak arra, hogy korlatozzdk a biztositasi szolgéltatasok elszamolasanak
engedélyezését. Ezzel a lehetdséggel kevés kanton élt. A praktizald altalanos orvosok
korében jelentkezd eloregedés eleve megkoveteli a kiilfoldi orvosok bevandorlasat. A
bevandorolt orvosi és apoloszemélyzet 1étszama egyes években meghaladta az orszagban
képzett személyzetét. Az, hogy a svajci egészségligyl rendszer a jovoben a kiilfoldi
apolokra hagyatkozhat-e és képes lesz-e a csaknem 6.000 szabad allas betoltésére, tovabbra
is kérdéses. Mikozben az apoloszemélyzet 1étszdma nemzetkdzi szinten a legmagasabb.



