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A jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en minden évben megtortént az adott évrél
a szoveges beszamold, a szamszaki beszamold, a kulonféle bizottsagok
beszamoldink az ismertetése a kozgyliléseken. Az EGVE honlapjan ezek
megtalalhatodk, igy én csak par gondolatot ragadok ki az elmult id6szakbol és nem
a szamokra tamaszkodva.

Az elmult 4 évben nagy intenzitassal indult meg a koltségvetési szerveknél
alkalmazott informatikai rendszerek fejlesztése, ezek kozil kilonodsen a
szamvitel, a pénziigy és a kincstari adatszolgaltatas terliletén bevezetett
valtoztatasok. Ezek a valtozasok az atlathatdsag jegyében szilettek, részben,
hogy egységesitsék az adatszolgaltatast az 6sszehasonlithatdsag érdekében, a
rendszerek 6sszekapcsolhatdk legyenek, és egyben ez komoly kontrollt is jelent
az alkalmazé intézmények esetében. A fellgyeleti szervek ennek soran a
lejelentett adatok helyességét vizsgaljak, illetve, hogy a kapott informaciok
osszessége milyen hatassal lesz makrogazdasagi szinten a koltségvetésre, hogy
még id6be megtorténjen a beavatkozas lehetdsége.

Ezekkel az adminisztrativ valtozasokkal parhuzamosan elindult a betegellatas
intézményrendszerének az atalakitasa is. A piramis elv alkalmazasa az
egészségligyben maga utan vonta a felel6sségi viszonyok valtozasat és Uj
feltétel rendszereket, miikodési metodikat generalt.

Kifejezetten pozitiv valtozas volt, hogy hosszu id6 utan megtortént az orvosok
bérrendezése. Szintén hosszu folyamat volt a szakdolgozok életpalya
modelljének elfogadasa, melyhez hozzatartozott a bériik rendezése is, amely
végll tobb éves folyamat eredményeként valdsult meg. Sajnalatos azonban,
hogy a gazdasagi-mdszaki terlilet munkatarsainak bérrendezése csak minimalis
Osszeggel tortént.

Az el6bbiekben vazlatosan felsorolt mddosulasokat és a hozzajuk kapcsolodéd
jogszabalyi valtozasokat kovetve kellett a gazdasagi-mliszaki teriileten dolgozo
munkatarsaiknak helytalini és alkalmazkodni az adott feltétel rendszerekhez,



ugy, hogy mindezt nehezitette, hogy ezen a terileten a fluktuacié jelentésen
megnovekedett, a munkavallalok kor faja nagyon rossz képet mutat és a nyugdij
melletti foglakoztatast sem sikeriilt elérni.

llyen mértékii valtozas még soha nem volt az egészségligyben, am a gazdasagi
tertleten dolgozod kollégak még igy is sikeresen vették az akadalyokat és minden
elvarast teljesitettek.

Az EGVE vezet6sége kérte a tagjait, hogy a valtozasok kapcsan felmerild
gyakorlati problémaikat jelezzék, hogy a kapott informacidkat elemezve
tovabbithassuk a tapasztalatokat és a javaslatokat az illetékes szerveknek.
Folyamatos pdarbeszédet folytattunk az OKFO illetés vezetSivel, az
allamtitkarsaggal, a kincstarral és javaslatokat tettink a jogszabalyi hattér
korrigaldsara. Mint szakmai szervezet minden esetben, minden férumon
képviseltiik a teriileten dolgozok problémait, javaslatait. Minden eszkozt
megragadtunk, hogy hangot adjunk a teriilet érdekeinek, kdztiik a béremelés és
a gazdasagi-mUszaki teriilet szakmai hirnevének helyreallitasa témakorében. A
tars szervezetek is érzékelték a problémak sulyat, kiemelendd, hogy
rendezvényeiken 6k is jelezték ezt a fenntarté felé.

Eppen ezért ismét megkdszdndm a tars szakmai szervezeteknek, hogy kézdsen
gondolkozva tudtuk véleményilnket kialakitani és képviselni a gazdasagi-
m{(szaki-informatikai tertileten dolgozdk érdekeit.

Nem utolsé sorban megkoszondm a tagsagnak, hogy a feladatom, feladatunk
ellatasaban segitettek és bizalmukkal megtiszteltek!!

Ugy gondolom, hogy az EGVE elndke és elndksége az adott id6szakban a
lehet6ségeket maximalisan kihasznalva képviselte a tagsag érdekeit.

K6szonom megtiszteld figyelmeteket, mint lekdszond elndk, most szolaltam fel
utoljara, és ezzel a staféta botot atadom az Uj elnodknek, akinek sok erét,
egészséget, kitarast és tlirelmet kivanok a tovabbi feladatokhoz!
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