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Az egyesilet a 2011. évi CLXXV. torvényben, az alapszabalyban és az
alapszabalyhoz kapcsolodo miikodési szabalyban leirtak szerint mikodik.

Az egyesiilet 6nallo jogi személy, miikodési teriilete Magyarorszag.

Az egyesiilet céljait és feladatait az Alapszabaly taglalja.

Egyesiilet székhelye: Budapest, Koves 1t 2.

Egyesiilet adoszama: 19010526-1-43

Szamlavezeté Pénzintézet: Raiffesen BANK RT.

Szamla szam. : 12012307-01046337-00100005
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2012. janudr 01. napjan hatilyba lépett ag egyesiilési jogrol, a kighaszni jogdllasrdl, valamint a civil
szervezete miikodésérdl és tamogatdsdrol szolo 2011. évi CLXXNV . Tarvény, amely alapjan a Kizgyilés az
Alapszabilyt  mddositia,, és egységes szerkezetbe foglalja. A middositasok a Szervezeti Miikidési
Szabdlyzatban dilt betiitipussal szerepelnek.

Az Egyesiilet az egyesiilési jogrol, a kizhasgni jogalldasrdl, valamint a civil szervezetek miikidéséril és
tamogatdsdrel szolo 2011. évi CLXXIV. Torvény 34. §-a értelmében kighasznii szerveget, amely
kizhasznil jogdlldsdt a kighasznil s3ervegetként vald nyilvantartdsba vétellel sgerzi meg.

Az Egyesiilet kozhaszni szolgdltatdsaibil a tagiain kiviil mds is résgesilhet, a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet csak  ROZhaszni vagy ayz Alapsgabdlyban  meghatdrozott egyéb  céljainak  megvaldsitisa
érdekében, a kozhasznii célok megvalisitisdt nem veszélyextetve végez, a gazddlkoddsa sordn elért eredményét
ag Alapszabdlyban meghatdrozott kizhasznil tevékenységére forditia, kizvetlen politikai tevékenységet nem
Jfolytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nysijt.

Az Egyesiilet Magyarorszag Alaptorvénye XI11. cikke (1) és (2) bekezdése (,,Mindenkinek joga van a
munka ¢ a foglalkozds szabad megvalasytasiboz, valamint a villalkozdshoz. Képességeinek és
lehetdségeinek megfeleld” munkavégzésével mindenki kiteles hoxzdjarulni a kizisség gyarapoddsihoz.” és
WMagyarorszdg tirekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember, aki dolgozni
akar, dolgozhasson.”).

A kizhaszni jogalldsrdl, valamint a civil szgervezetek miikidésérdl és tamogatasdrol szolo 2011. évi
CLXXV. Torvény 2. §-a 19. és 20. pontja alapjin kizérdekbdl, hasgonszerzési cél nélkiil kiltség-
hatékony sgervezeti  felépitésben egyesiileti és  érdekfépuiseleti  tevékenységen feliil a tagok segitése a
Tarsadalomban valo helytillds ag egészségi dllapotuk szerinti megfelelés annak érdekében, hogy hasznos és
megbecsiilt tagjai legyenek Magyarorszdgnak.

Il AZ EGYESULET TAGJAINAK MAGATARTASI (ETIKAI) SZABALYAI

Az egvyesiilet tagjai természetes személyek akik a belépési nyilatkozattal vallaltdk az
Alapszabalyban és egyéb egyesiileti szabalyzatokban foglaltak maradéktalan betartasat. Az




egyesiilet rendezvényein és a munkavégzése soran a tag koteles hivatasdhoz méltd, hatarozott,
nyilt és egyenes magatartast tanusitani. Altalanos kovetelmény, hogy a tagok egymaéssal
szemben korrekt, kollegialis kapcsolatot tanusitsanak. A tag koteles egyiittmikodni és valds
tartalma, a koriilményekre kiterjedd, kimeritd nyilatkozatot tenni a fegyelmi bizottsag
tényallas tisztdzasi eljarasa soran.

111 AZ EGYESULET MUKODESENEK FORRASAI
Alapszabaly 20. szakaszban rogzitettek szerint.

Az Egyesiilet az Alapszabalyaban meghatarozott cél megvaldsitasa érdekében vagyonaval
onalléan gazdalkodik.

Az Egyesiilet bevételei:

a) egyesiileti tagdij, partolo tagdij

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevétel,

C) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;

cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas;

cc) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl szarmazo
tamogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adozo rendelkezése szerint kiutalt
0sszege;

d) az allamhaztartas alrendszereib6l kdzszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett
bevétel;

e) mas szervezettdl, illetve maganszemélyt6l kapott adomany;

f) mas szervezettdl illetve maganszemélytdl kapott tdamogatas;

f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,

g) az a)-f) pontok ala nem tartoz6 egyéb bevétel.

Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti (kdzhaszni) tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyGjtasahoz) kozvetleniil kapcsolodo
koltségek;

C) a civil szervezet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracid
koltségeit €s az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immaterialis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartozo egyéb koltség.

Az Egyesiilet - célja megvalositadsa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében- gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet is folytathat. A gazdasagi- vallalkozasi tevékenység folytatdsdhoz
minden esetben a Elndkség hozzajarulasa sziikséges. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet
csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,
gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okiratdban meghatarozott
tevékenységére forditja.



Az Egyesiilet befektetési tevékenységet a befektetési szabalyzata alapjan folytat. A
befektetési szabalyzatot a Kozgyiilés fogadja el az altalanos szabalyok szerint.

Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Egyesiilet a vezeto tisztségviseldt, a tamogatot, az dnkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az
egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld
juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kdzhaszni
tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatas barki altal megismerhetd, s annak odaitélését a
Kozgytlés altal jovahagyott szabalyzat alapjan az Egyesiilet palyazathoz kotheti. A palyazat
azonban nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset 6sszes koriilményeinek
mérlegelésével - megallapithatd, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van. Ilyen
szinlelt palyazat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgélhat.

Az Egyesiilet az alapcél szerinti (ezen beliil kozhasznl) tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és koltségeit, raforditasait (kiadasait)
elkiilonitetten kell nyilvantartani.

Az Egyesiilet a rea iranyadé konyvvezetési szabalyokat alkalmazva kettés konyvvitelt
vezet.

Az Egyesiilet gazdalkodasat a 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelete alapjan és annak eldirasai
alapjan végzi. A miikodésérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az lizleti év
konyveinek lezarasat kovetden az iizleti év utols6 napjaval, illetve a megsziinés napjaval mint
mérleg fordulonappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint koteles beszamolot és
kozhasznusagi mellékletet késziteni. Az lizleti év azonos a naptari évvel. A mérleg
fordulonapja - a megsziinést kivéve - december 31.

Az Egyesiilet beszamoloja tartalmazza:

a) a mérleget (egyszerUsitett mérleget),

b) az eredmény kimutatast (eredmény levezetést),
C) a kiegészitd mellékletet.

d) a kozhasznusagi mellékletet.

A kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni az Egyesiilet altal végzett kozhasznu
tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait €s eredményeit, valamint a kzhasznu
jogallas megallapitasahoz sziikséges, a 2011. évi CLXXV. térvény 32. §-a szerinti adatokat,
mutatokat.

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast, a
kozhasznu cél szerinti juttatasok kimutatasat, a vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok
Osszegét és a juttatasban részesiild vezetd tisztségek felsoroldsat.



Az Egyesiilet koteles a Kozgytilés altal elfogadott beszamoldjat, valamint kozhasznlisagi
mellékletét az adott lizleti év mérleg fordulonapjat kovetd 6tddik honap utolso napjaig letétbe
helyezni és kdzzétenni.

Az Egyesiilet sajat honlappal rendelkezik, ezért a kozzétételi kotelezettségét, valamint a
beszamolot és a kzhasznlisagi mellékletet a honlapjan is elhelyezi, €s biztositja a kozzétett
adatok folyamatos megtekinthetdségét.

Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok- a tagdij megfizetésén tal az
Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elnok vagy a Jelolt elnok, Lekdszond elndk, valamint a
gazdasagi vezetd (pénztarnok) és az iroda vezetdje minden esetben egyiittesen jogosultak
rendelkezni a Polgari Torvénykonyv 29. §-anak (3) bekezdése alapjan.

Az Egyesiilet nevében vagy javara torténé adomanygytijtés nem jarhat az adomanyozok,
illetdleg mas személyek zaklatasaval, a személyhez fliz6d6 jogok és az emberi méltosag
sérelmével. A kozhasznu szervezet nevében vagy javara torténd adomanygyiijtés csak a
kozhasznu szervezet irasbeli meghatalmazésa alapjan végezhetd. Az Egyestilet részére
juttatott adoméanyokat a kdnyv szerinti, ennek hianyaban a szokéasos piaci aron kell
nyilvantartdsba venni.

Az egyesiilet miikddésével kapcsolatos kiadasokat éves szinten elkészitett pénziigyi terv
szerint teljesiti, illetéleg az abban rogzitett bevételekkel és kiaddsokkal gazdalkodik.

Az egyesiilet miikodését az Elndkség az alapszabdly szerinti célokkal és feladatokkal
Osszhangban koteles biztositani, az alapszabalyban rogzitett feltételek mellett.

A tagdijak meghatarozasa és dsszegei:

Rendes tagdij kovetkezd évi §sszegét az éves kozgytilésre az elndki beszamoldhoz
kapcsolodo javaslat alapjan kell a kozgytilésnek hatarozatban elfogadnia.

Az elnokség targyévi elsd iilésén meghatdrozza a partolo és tamogato tagdijak mértékét. Az
egyesiilet konyvelését a TOTILON Kft végzi szerz6dés alapjan.

- Tiszteletbeli tagok tagdijmentesek.

- Az tagdiffizetés helyzetérdl az irodavezeto nyilvantartast koteles vezetni, s annak
alakulasarol minden év elsé elndkségi iilésére beszamolot készit, mely alapjan az
elnokség hatdrozati javaslatot készit elo a targyév elsd vezetdségi iilésére a
felszolitas ellenére sem fizetokkel kapcsolatban.

IV AZ EGYESULET VEZETESE
Az elnokség az egyesiilet operativ iranyito testiilete.

Az egyesiilet vezetésének feladatat képezi a folyamatos egyesiileti milkodtetés
megszervezeése, biztositasa.



Az egyesiilet elndkének, lekdszond elnokének, jelolt elndkének Alapszabalyban 1évo
meghatarozott feladatain #i/i feladatok, hataskorok és feleldsségek keriilnek az
alabbiakban meghatarozasra.

Az egyesiilet tisztségviseloi irasbeli nyilatkozattal vallalnak kotelezettséget az egyesiilet
céljainak és feladatainak végrehajtasara, a megbizatasukkal kapcsolatos felelosség
vallalasara.

Elnok

Feladata:

= Biztositja az egyesiilet alapszabaly szerinti miikodését.

= Iranyitja, Osszehangolja az egyesiilet szervei kozotti tevékenységet, magaba
foglalva az egyesiilet gazdalkodasat is.

= Kapcsolatot tart a hatosagokkal (NEFMI, MEOSZ, ANTSZ, OEP,
Onkormanyzatok, Kiilfoldi tarsszervek stb...)

= Gondoskodik az alapszabaly szerinti egyesiileti munka folyamatossagarol és azok
jogszerli mitkodtetésérol.

= Ellatja az egyesiileti képviseletet, s az egyesiilet nevében jogokat ¢&s
kotelezettségeket vallalhat.
jegyzOkonyv vezetésének ¢€s 2 tag altali hitelesitésének a biztositasa.

= Az éves beszamolo, ¢éves munkaterv elkészitése a kozgyllést megel6zo
Valasztményi iilés el6tt minimum 15 nappal, hogy a beszamolé a FEB
ellendrzéskor rendelkezésre alljon.

Hataskore:

= Az egyesiileti torvény a Polgari Torvénykonyv ¢és a hatdlyos pénziigyi
jogszabalyokban meghatédrozott képviseleti, kotelezettség vallaldsi, utalvanyozasi
jogkor ellatasara jogosult.

= Az egyesiilet képviseletében alairasi és teljes korti kiadmanyozasi joga van, €s
ehhez hasznalja az egyesiileti bélyegzot.

= Ellendrzési, beszamoltatdsi joga és kotelessége van az alkalmazottakkal és a
szerz0dott partnerekkel szemben.

= EGVE nevében megkotott szerzodések jogi ellenjegyeztetése.

= Feladatkorébe tartozo kérdésekben utasitasi jogkorrel rendelkezik.

Felelossége:

= Felelds az egyesiilet eredményes miikodéséért.

= Az alapszabdly szerinti miikddés betartasaért.

= Munkaltatoi intézkedések szakszertiségéért.

= Felelds az egyesiilet vagyon-€s pénzgazdalkodasért.



Jelolt elnok (Alapszabaly 16 szakasz.)

Feladata:

=

Uy

=

Az elndk tavollétében vagy tartds akadalyoztatdsa esetén annak altalanos
helyetteseként elvégzi az elndki feladatokat.

Az elndk sajat hataskorben, vagy az elnokség hatarozata alapjan konkrét feladattal is
megbizhatja.

Koordinalja az esetleges munkabizottsagok munkajat.

Megszervezi és vezeti az Egyesiilet dijazottjainak kivalasztasara hivatott bizottsagot,
amely a csoportonként delegalt egy-egy tagbol all.

Kiilfoldi konferencidkra, - az elndkség altal a gazdasagi lehetoségek alapjan -
meghatarozott szamu  delegacié  Osszedllitisanak  koordindldsa ¢és az
elnokségi/vezetdségi ilésre javaslat készitése.

A Csoportok ¢s az Elndkség kozotti kapesolat koordinalasa

Hataskore, feleldssége:

Az éltala ellatott feladatokért, vagy megbizas szerinti feladatért azonos a hataskore és
felelossége, mint az elnoké.

Az operativ egyesiileti tevékenységet végzo valasztott, vagy kinevezett munkatdarsak
tevékenységének meghatarozésa.

=
=
=
=

=

Javaslatot tesz az elndkségnek a kiildott kozgyiilést megel6z6 vezetdségi iilést
megeldzden a bizottsag altal, a javasoltak koziil kivalasztott leendd dijazott
személyére.

A kiildott kozgytilésre elokésziti az eldterjesztést a dijazottal kapcsolatban,és
gondoskodik a dij megrendelésérol.

Elékésziti a hatarozati javaslatokat.

A testiiletek hatdrozatait a Hatdrozatok konyvébe haladéktalanul, de legkésbb a
hatarozathozatalt kovetd harom napon beliil bevezeti szigorti idérendben.

Felel6s a hataskorébe utalt egyéb feladatok ellatasaért.

Gazdasagi vezeté (Pénztarnok)

A kozgyiilés valasztja meg.
Az egyestileti konyvelését végzo céggel a szerzddésben leirtak szerinti kapcsolattartas.

Feladata:

=

=

Irdnyitja az egyeslilet gazdalkodasat és elOkésziti a gazdasagi, pénziigyi
intézkedéseket.
Az egyesiileti konyvelést végzd céggel a szerzOdésben leirtak szerinti
kapcsolattartas.



= Elkésziti a pénziigyi tervet a targyév elsd elndkségi iilésére, a kiildott kozgytilés

altali elfogadasig és utana is gondoskodik annak megfelel6 végrehajtasarol, kiilonos

figyelemmel a jogszabélyokra és az elndkség, a kdzgyiilés hatdrozataira.

A jogszabaly valtozasok figyelemmel kisérése.

Folyamatosan clemzi az egyesiilet gazdalkodasat és az alapszabaly és hatarozatok

végrehajtasat.

= Az egyesiilet nevében kotott szerzddések eldkészitésében részt vesz, megkotés
esetén az ellenjegyzésével torténik meg a pénziigyi kotelezettségvallalas.

= .Folyamat ellendrzés keretében feliigyeli az ligyvezetd hazipénztar és a bizonylat
kezelésének szabalyossagat.

Evente szamszaki beszamolot készit és eldterjeszti az elnokségnek és a kiildott

kozgytilésnek (hataridé: targyév aprilis 15.)

b U

Hataskore:

= Az egyesiilet gazdalkodasaval 9sszefliggésben utasitasi joga van az irodavezetd felé.

Az egyesiilet gazdasagi eseményeivel kapcsolatban dontés el6készitési jogosultsaga

van az elnok, vagy az elndkség felé.

Egyesiilet nevében megkotott szerzodések ellenjegyzése.

Felelds az egyesiilet gazdalkodaséért €s a jogszabalyok betartdséért, az egyesiilet

gazdalkodasaval kapcsolatban meghozott intézkedéseiért, utasitasaiért.

= .A jogszabalyi valtozasok alapjan aktualizalja az egyesiileti gazdalkodast érintd
belso szabalyzatokat.

= Felelds a hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért

Y

Irodavezeto
Feladata:

Az elndkség liléseinek technikai eldkészitése ( meghivo, jkv. vezetés €s hitelesités)

Az Elnokség altal meghozott hatarozatok, szerzddések nyilvantartasa.

Az Elnokségi hatarozatok végrehajtasanak segitése.

Végzi az egyesiilet irodavezet6i feladatait.

Az elnok, jelolt elndk, lekdszond elndk utasitasainak megfelelden koteles eljarni.
Kiemelt feladatat képzi az egyesiileti napi munka megszervezése, biztositasa,
kiemelten az egyesiileti szervek iiléseinek megszervezése, meghivok, hatarozatok,
eldterjesztések, beszamolok, jogszabalytervezetek meghivoval vald tovabbitasa,
Osszefogasa.

Napi postazasi feladatok ellatasa.

Egyesiilet szerveinek tilésén részvétele esetén a jegyzOkonyvezési feladatok ellatasa.
Hatarozatok, szerzédések tarhazanak kezelése, az elndkhelyettes iranyitasaval.

Az egyesiilet iratkezelésének, végzése és biztositasa.

Pénztari kifizetések megszervezése, pénztarjelentés vezetése.

Ly i ud
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Hataskore, feladata:

= Az elnokség altal hozott hatarozatok ellenjegyzése a hatdrozatok tarhazaba keriilés
elott, a végrehajtas kovetése.



= Szerzddéstar kialakitasa és gondozasa.

= Beszamoldé a végrehajtas idopontja utani elndkségi {iilésen a hatarozat
megvaldsulasarol.

= Felel6s a hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért.

= Az utalasra keriil6 szamlakkal kapcsolatban jogszertiségi probléma esetén, vagy
teljesités igazolas hianya miatt az alelnok II és az egyesiilet elnokének jeleznie kell.

Régiovezetok

= A Régiovezetdk tagjaik érdekében 6nalld érdekképviseletet latnak el.

= Hataskorét és lehetdségeit meghalado esetekben az elndkséghez fordul.

= A Régiovezetdk a régionak €s a vezetdségnek munkajarol tartozik beszamolni.

= A Régidvezetdt akadalyoztatasa esetén a valasztott, felkért helyettes teljes jogkorrel
helyettesiti.

Vialasztmany

= A vezetOség az egyesiilet végrehajto szerve. Ennek keretében gondoskodik a kiildott
kozgylilés ¢és az elnokség hatdrozatainak végrehajtasardl. Feladatait az
alapszabalyban meghatarozott célkitiizések szellemében ¢és eldirasainak megfeleléen
latja el.

= A szavazds elektronikus Uton is megejthetd abban az esetben, ha a tagok
rendelkeznek olyan ellendrizhetd technikai eszkozokkel, amelyek azonosithatéan
egyidejiileg egymassal kapcsolatban allnak, és részt vesznek a tandcskozés, a
dontéshozatal minden mozzanataban. A vezetdség iilései barki szamara nyilvanosak.

Feladata kiillonosen

Az egyesiilet éves koltségvetésének megallapitasa.

A tagok és partolo tagok felvételérdl dont.

Az egyesiilet munka- és pénziigyi tervét elkésziti.

Megallapitja az egyesiileti tagdijat.

Koordinalja az egyesiilet tevékenyseégét két kiildott kozgytilés kozotti idoszakban.
Hataroz mas bel- és kiilfoldi egyesiiletekkel torténd kapcsolatfelvételrdl.
Gondoskodik az egyesiilettel 0sszefiiggd jogszabalyok, szabalyzatok ¢s kozgytilési
hatarozatok végrehajtasarol.

R R VR

Elnokség

Felelds az egyesiilet torvényes €s alapszabalyban foglaltak szerinti miikodéséért.
Gondoskodik a hatarozatok és jogszabalyok rendelkezéseinek betartasarol.
Osszehivja az elndkséget és a kiildott kozgytilést.

=
=
=
= Korlevelekben tajékoztatja a tagsagot az Oket érintd fontos kérdésekben.



= A Szervezeti Miikodési Szabalyzat és a Befektetési Szabalyzat sziikség szerinti
modositasanak Kozgytiilési megtargyalasra és dontésre elOkészitése €s eldterjesztése.

= Intézkedik minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kiildott kozgytilés, az
egyesiilet mas szerve, tisztségviseldje hataskorébe.

= A szavazéds elektronikus uton is megejthetd abban az esetben, ha a tagok
rendelkeznek olyan ellendrizhetd technikai eszkozokkel, amelyek azonosithatoan
egyidejileg egymassal kapcsolatban allnak, és részt vesznek a tandcskozés, a
dontéshozatal minden mozzanatdban. A vezetOség iilései barki szaméra nyilvanosak.

Jelen szabalyozasnak nem része a valasztmanynak, a régios szervezeteknek a részletes
szabalyozasa ¢s a felligyel6 bizottsagnak valamint a sziikség szerint alakulo
munkabizottsagoknak a mitkodési rendje.

Budapest, 2013. majus 06.

Egyesiilet Elnoke



